iS KANUNU UYARINCA iS AKITLERININ FESHi EGITiMi

ICERIK

Genel olarak is Hukuku ve kaynaklari
is s6zlesmelerinin temel 6zellikleri
is s6zlesmelerinin tiirleri -belirli ve belirsiz siireli; tam ve kismi siireli; deneme siireli
is sozlesmeleri
Belirli siireli is s6zlesmelerinin sona ermesi ve feshi
Belirsiz streli is sozlesmelerinin feshi
is sézlesmelerinin hakli sebeplerle sona ermesi
is sézlesmelerinin gecerli nedenlerle sona ermesi
is sézlesmelerinin hakli veya gecerli sebeple sona ermesinde takip edilecek usul
is s6zlesmelerinin gecerli veya hakli neden olmaksizin feshedilmesinin sonuglari
ikale sézlesmeleri
is Hukukunda karsilasilan diger dnemli kavram ve uygulamalar
= Calisma sartlarinda degisiklikler
* s akdini fesheden isci ile yeni isverenin sorumlulugu
=  Kidem tazminati ve hesaplanmasi
= Yillik Gcretliizin
* Fazla mesai



